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OSNOVNA SKOLA JOZE SURANA VISNJAN
Visnjan, 3.studenog 2022.
Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zaposljavanje

Na osnovi &lanka 12. Pravilnika o nadinu i postupku zaposljavanja OS Joze Surana
Visnjan KLASA: 112-01/21-01/03, URBR0J:2167-23-01-21-04, od 6. listopada 2021.,
upucuje se:

POZIV NA PROCJENU ODNOSNO TESTIRANJE

Pozivaju se kandidati/kinje natje€aja objavljenog na web-stranici Osnovne Skole Joze
Surana Vi$njan, te putem Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje dana 18.listopada 2022.
godine za radno mjesto :

| . UcCitelj/ica talijanskog jezika

na odredeno puno radno vrijeme 40 sati tjednog radnog vremena do povratka
djelatnice narad - jedan izvrsitelj/ica
na procjenu odnosno testiranje

u ponedjeljak 7.studenog 2022. godine
s pocetkom u 12,00 sati
u prostorijama mati¢ne sSkole Visnjan , Istarska 2, 52463 ViSnjan
Kandidati ¢e biti osobno obavijesteni putem elektronicke poste.

Kandidati/kinje su duzni ponijeti sa sobom osobnu iskaznicu.

Kandidati/kinje koji/fe ne mogu dokazati identitet, te osobe za koje je utvrdeno
da ne ispunjavaju formalne uvjete iz natje€aja, kao i osobe za koje se utvrdi da nisu
podnijele pravovremenu i urednu prijavu na natje€aj ne mogu pristupiti procjeni
odnosno testiranju.

Ako kandidat/kinja ne pristupi procjeni odnosno testiranju smatra se da je
povukao/la prijavu na natje€aj i vise se ne smatra kandidatom/kinjom.

Povjerenstvo kroz procjenu, testiranje vrednuje kompetencije znacajne za
podrucje rada i to intelektualno-kognitivne te psiholoSke sposobnosti; informaticka
pismenost; stru¢no-pedagoske i metodicke kompetencije.

Svaki ¢lan Povjerenstva procjenjuje kandidata opéom ocjenom od 0 do 10
bodova. Ukupni rezultat vrednovanja za pojedinog kandidata je zbroj pojedinaénih
procjena svih ¢lanova povjerenstva. Smatra se da je kandidat zadovoljio ako je
ostvario najmanje 50% bodova od ukupnog broja bodova svih ¢lanova Povjerenstva.

Za kandidate koji su ostvarili najmanje 50% bodova od ukupnog broja bodova
svih ¢lanova Povjerenstva, Povjerenstvo mozZe zatraZiti odrZzavanje oglednog
nastavnog sata koji se procjenjuje i vrednuje istim postupkom. U slu¢aju odrzavanja
oglednog nastavnog sata konacna rang-lista utvrduje se na temelju ukupnog broja
bodova temeljem procjene odnosno testiranja i odrzanog oglednog nastavnog sata .

Povjerenstvo dostavlja ravnatelju Skole izvje$ée o provedenom postupku s
rang-listom kandidata.

Kandidati ée biti izvjeSteni o rezultatima putem mreznih stranica Skole.
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